市生态环境局提升行政执法质量重点事项清单
	序号
	重点事项
	完成时限
	牵头科室

(单位)
	配合科室(单位)

	1
	将习近平法治思想纳入局党组理论学习中心组学习计划
	长期坚持
	机关党委
	—

	2
	每季度组织开展局党组专题学法活动
	长期坚持
	法制与宣传科
	—

	3
	每年制定不少于60学时的行政执法人员年度培训计划
	长期坚持
	法制与宣传科
	各执法职能科室、综合执法支队

	4
	完成市生态环境局行政执法人员全员轮训
	2024年6月底前
	法制与宣传科
	各科室、综合执法支队

	5
	制定全市生态环境系统行政执法人员业务培训规范，提供不少于30学时的培训课程
	2024年6月底前
	法制与宣传科
	各执法职能科室、综合执法支队

	6
	每年组织开展法治能力考查测试
	长期坚持
	法制与宣传科
	—

	7
	组织对全市生态环境保护综合行政执法人员轮训
	长期坚持
	综合执法支队
	—

	8
	每年开展全市生态环境执法练兵比武
	长期坚持
	综合执法支队
	—

	9
	修订完善全市生态环境系统行政执法“三项制度”及法制审核目录清单，建立涉企执法事前报备、事中留痕、事后评价工作机制
	2024年年底前
	法制与宣传科
	—

	10
	结合泰安实际完善全市生态环境行政处罚裁量基准体系
	2024年年底前
长期坚持
	法制与宣传科
	综合执法支队、大气科

	11
	编制公布市生态环境局行政执法事项目录
	2024年12月底前
	法制与宣传科
	各执法职能科室、综合执法支队

	12
	学习落实生态环境保护综合行政执法现场工作规程、综合行政执法机构规范化建设指南、非现场执法监管指南等要求，统一使用生态环境行政执法文书基本格式标准
	2025年6月底前
	综合执法支队
	法制与宣传科

	13
	学习落实重点行业排污许可执法检查清单
	2024年年底前
	综合执法支队
	—

	14
	学习落实企业环境信用评价办法，指导督促企业开展环境信用修复，按照企业环境信用等级开展分级分类监管
	2024年年底前
	综合执法支队
	—

	15
	组织推进全市生态环境行政执法领域突出问题专项整治
	2024年9月底前
	法制与宣传科
	各执法职能科室、综合执法支队

	16
	常态化开展行政执法案卷评查、行政许可文件抽查等日常行政执法监督活动，每年至少组织开展一次专项监督行动
	2024年11月底前
长期坚持
	法制与宣传科
	各执法职能科室、综合执法支队

	17
	加强推进公职律师和法律顾问制度落实
	2025年6月底前
	法制与宣传科
	人事科、财务与审计科


